Universitat Stuttgart

Die Universitat Stuttgart ist eine fiihrende technisch orientierte Universitat in Deutschland mit weltweiter
Ausstrahlung. Mit (iber 5.000 Beschaftigten ist sie ein bedeutender und familienfreundlicher Arbeitgeber in der
Landeshauptstadt.

Das Institut fiir Organische fiir Chemie der Fakultat Chemie sucht ab dem 01.07.2025 eine*n

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in fir Chemische Kristallographie (m/w/d)
(Entgeltgruppe bis E13, TV-L, Vollzeit, unbefristet),

mit chemischem Hintergrund und einschlagiger Erfahrung im Bereich der Rontgenstrukturanalyse von empfindlichen
Molekiilen. Ausgewiesene theoretische und praktische Kenntnisse in der organischen Chemie waren zudem
winschenswert. Die gesuchte Person wird der Forschungsgruppe von Prof. Dr. René Peters (Institut flir Organische
Chemie) zugeordnet sein und fir das Institut fiir Organische Chemie sowie andere Institute der Universitat Stuttgart
Rontgenstrukturanalysen durchfiihren und auswerten. Sie soll zudem die Gerate betreiben und warten. Die gesuchte
Person wird zudem in die Lehre der Fakultdat Chemie und die Forschungsaktivitaten der Forschungsgruppe Peters
eingebunden.

Anforderungsprofil
e erfolgreich abgeschlossenes Chemiestudium (Master oder Diplom) oder verwandtes Studium
e erfolgreich abgeschlossene Promotion in Chemie
e einschlagige Erfahrung im Bereich der Einkristallrontgenstrukturanalyse (Messungen, Auswertungen,
Geratewartungen)
e technischer Sachverstand
e selbststandige Arbeitsweise, Zuverlassigkeit, Engagement und Teamfahigkeit
e Bereitschaft zur Lehre (bspw. zu Strukturaufklarung)
e gute Englischkenntnisse
e sicherer Umgang mit MS-Office (Word, Excel, Outlook) und einschlagiger Analysesoftware
e wiinschenswert: IT-Kenntnisse flirs Forschungsdatenmanagement
e wiulinschenswert: Erfahrung im Bereich der an/organischen Synthesechemie oder theoretischen Chemie

Wir bieten lhnen

eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit innerhalb des Instituts fiir Organische Chemie und der Fakultat
Chemie. Wir ermoglichen unseren Mitarbeitenden im Rahmen ihrer Tatigkeit eine individuelle Ausgestaltung der
Arbeitsabldaufe und bieten einen krisensicheren Arbeitsplatz. Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarifvertrag fir den
offentlichen Dienst der Lander.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, generell von Berufs- und Privatleben, unterstiitzen wir als zertifizierte
familiengerechte Universitat Gber unterschiedliche flexible Module. Wir haben ein mehrfach ausgezeichnetes
betriebliches Gesundheitsmanagement und bieten unseren Beschéftigten vielfiltige Weiterbildungen. Unsere
Barrierefreiheit entwickeln wir kontinuierlich weiter.

Zusatzliche Vorteile fur Mitarbeitende
Betriebliche Altersvorsorge, GesundheitsmaRnahmen, Sport- und Freizeitangebote, Vertrauensarbeitszeit, flexible
Arbeitszeit, Verkehrsmittelzuschuss

Die Ublichen Bewerbungsunterlagen (elektronisch, als ein pdf-Dokument) senden Sie bitte bis zum 02.03.2025 an Prof.
Dr. René Peters, Universitat Stuttgart, Pfaffenwaldring 55, 70569 Stuttgart, E-Mail: lehrstuhl-1@oc.uni-stuttgart.de

Informationen nach Artikel 13 DS-GVO zum Umgang mit Bewerberdaten finden Sie unter https://www.uni-
stuttgart.de/datenschutz/bewerbung. Bewerbungs- und Vorstellungskosten kénnen leider nicht erstattet werden. Aus
Verwaltungs- und Kostengriinden werden lhre Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt und nach Abschluss des
Auswahlverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Die Einstellung erfolgt durch die Zentrale
Verwaltung.
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